
令和５年度 学校関係者評価スケジュール 

 

 

項目 実施時期 実施方法 具体的内容 担当部署 

自己評価 令和 5年 

4月 

教職員に対する授業等

アンケートの実施 

WEBアンケートを活用し、教

育方針・授業・教育環境等 15

項目について調査 

学務部 

学生に対する学校生活・

授業アンケートの実施 

WEBアンケートを活用し、授

業や実習に対するリアクシ

ョン・学生支援・教育環境等

25項目について調査 

学務部 

令和 5年 

5月 

上記結果の集計 

 

講師会、職員会議で情報を共

有 

学務部 

学生部 

 

学校関係者評価 令和 5年 

4月 

評価委員に対する説明 委員会内容の説明 副校長 

学務部 

 令和 5年 

5月 

評価委員会の開催 自己評価を基にした改善内

容を取りまとめ、検討 

令和 5年 

6月 

上記結果の集計 

 

講師会、職員会議で情報を共

有し、今後の指針を検討 

学生部 

教務部 

学務部 

第三者評価 令和 5年 

5月 

評価委員に対する説明 自己評価及び学校関係者 副校長 

学務部 

 令和 5年 

7月 

評価委員会の開催 評価を基にした改善内容を

取りまとめ、検討 

令和 6年 

1月 

次期委員の委嘱 委員の選出、委嘱 学生部 

教務部 

学務部 

 

＊上記スケジュールについては基本の形態であり、PDCA サイクルに則って適宜課題の解決

を継続していく。 


